
  

 

開催主旨 内容 
「長寿を喜べるまち」の実現のために、医

療・介護福祉・行政が三位一体となった多職

種連携体制の構築を目指します。 

併せて、介護支援専門員のファシリテー

ションスキルの訓練の場とし、個々のスキ

ルアップを図ります。 

●専門職から提供いただいた支援事例を基

に、多職種で構成したグループで支援の更

なる可能性や多様な視点を引き出します。 

●事例の説明を行なった後、実際的な支援

についてグループで検討しながら支援計画

を模擬的に作成します。 

201９ 目指すところ 

～ケアを必要とする住民へ、すばやいチームアプローチを可能とする～ 

●職種の相互理解と協力体制を求めやすい関係性が深まる 

●ケアマネジャーが様々な職種とつながりを持つことで多面的な支援を可能とする 

●専門職が抱える悩み、疑問に対して対話が行なえる場と関係性の構築 

プログラム ご連絡 
18:00 開場 名刺交換や事例の確認 

18:30 開会 行政説明、事例解説 

支援計画の作成、発表 

スーパーバイズ 

告知（参加者からの情報提供） 

20:30 閉会、連携タイム（自由に交流） 

21:00 終了 

●立体駐車場をご利用ください。受付にて

駐車券を差し上げます。 

●強制ではありませんが名刺と名札がある

とコミュニケーションが図れて Good。筆

記用具、飲み物、おやつはご自由に。 

参加費は無料 

お問い合わせ先：北上市在宅医療介護連携支援センター 0197-88-3011 

地域包括支援センターわっこ houkatu.wakko@keiwakai.info 

誰もが暮らしやすい町を目指して医療・介護・福祉・行政が連携 

 

主催 北上市・北上市在宅医療介護連携支援センター・北上市地域包括支援センター主任ケアマネ部会    

 

 

多職種によるきたかみ型の事例検討会 

 

事例提供者：北萩寮 施設長代理 川村 哲也 氏 

「障がいある方の応援プラン」 福
ふ

介医
か い

ぃはなし しませんか♪ 


